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REGULAMENT DE/ORGANIZAd
L MUZEULUYI DE/ARTA VA

CAPITOLULT
Dispozitii generale

Art. 1. {1} Muzeul de Artd Vizuald Galaii este institufie publica de culturé si cercetare, cu
personalitate juridica, aflatd sub autoritatea administrativd a Consiliului Judetului Galafi i
sub coordonarea metodologic# i stiintificd a Ministerului Culturii si Patrimoniului Nafional;
(2) Sediul Muzeului de Arta Vizuala Galaii este In municipiul Galati, Tecuci, nr. 7;

(3) Finantarea cheltuielilor de functionare si de capital se asigurd din subventii bugetare i
venituri extrabugetare.

Art. 2. Muzeul de Arid Vizuala Galati, a fost infiinjat prin decizia 118/17 martie 1990,
emisa de Primaria Galati;

Art. 3. Muzeul de Artd Vizuald Galati asigurd accesul publicului la expozitiile de bazi gi
temporare confaorm unui orar adecvat gi oferd informalii referitoare la bunurile expuse,
organizeazd actiuni cu caracter cultural — stiintific gi educativ pentru grupuri organizate.
Art. 4. Activitatea de bazd a muzeuiui este identificarea, colectarea, achizijionarea,
conservarea, cercetarea si valorificarea sliinfificd gi expozifionald a bunurilor cuiturale cu
valoare documentard, de obiecte de arta, in scopul forméarii i cultivarii spiritului civic, etic
§i estetic.

Art. 8. Principalele obiective ale Muzeului de Arta Vizuala Galati au un caracter:

- Naiional — de a valorifica si pastra marturii gi vestigii privitoare [a cultura nationala;

- Stiinjific — realizat prin cercetare fundamentala si de domenii, conform categoriilor de
bunuri din sfera sa de referinta;

- Cultural — pentru informarea si educarea publicului prin organizarea de servicii stiintifice;

- Regional gi universal — prin organizarea de expozitii temporare Tn tard si in alte state cu
care tara noastrd are inchelate acorduri culturale, organizarea si participarea la
simpozioane si congrese stiintifice internationale, urmarind prezentarea $i integrarea
valorilor culturii si civilizatiel romanesti ™ circuitul de valori culturale mondiale.

Art. 6. Muzeul are cbligatia sd evalueze si sd reevalueze obiectele detinute, sa
grganizeze evidenia administrativd gi stiinfificd — analitica a patrimeniului constituit, datele
referitoare la bunurile din colectile sale fiind consemnate in documente autorizate
privitcare la autenticitatea si valoarea lor. Sistemul de eviden{d, proteciia bunurilor
culturale si valorificarea acestora vor respecta prevederile legale in vigoare.

Art. 7. TImprumutul intermuzeal la nivel nafional sau international, Tn vederea organizérii
unor expozitii sau participdri la evenimente culturale se face, de reguld, pe baza de
recipracitate si in condiiile legii, cu obligatia parii primitoare de asigurare a integritatii si
autenticitatii obiectelor n cauzi.

Art. 8. Muzeul are o emblema, stampild sau sigiliu grafic care se aplicd pe documente
oficiale emise.

Art. 9. (1) Muzeul heneficiaza de dreptul de autor conferit prin lege pentru toate formele de
valarificare a bunurilor din colectiile sale.

(2) Dreptul de reproducere prin diferite mijloace si sub orice forma@ a obiectelor din
colectiile proprii este rezervat exclusiv muzeului.

CAPITOLUL Il -
Atributii, competente, activititi FT’ MF

Art. 10, Muzeul are uméatoarele atributii $i competente:
a) coleciioneaza, organizeaza, conserva, restaureazid si expune obiecte zeale cu
valoare istorica, stiinjifici, documentara si artistica;
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b} conserva gi restaurgzi obiectele definu istentei lor tn timp/ prin

serviciul de consenre — restaurare gi |
c) realizeaza matériale de prezenta
llustrate, promoveazd metodologii
alti beneficiari;

d) efectueaza studii 5i cercetari
e) initiaza, organizeaza si participd la realizarea programe de promovare &
cercetarilor stiintifice proprii, a realizarilor deosebite din domeniile cercetarii siiintifice si
tehnice, cultura, artd, pentru aniversarea uncr evenimente si personafitati.

Art. 11. Pentru realizarea atribufilor si competenjelor muzeu! desfigcard urmatoarele
activitafi:

a) urmdreste Tmbogalirea permanenta a colectiilor prin achizitii, donafii, coleciare din
teren;

b) realizeaza evidenia primara si analitica a tuturar obiectelor intrate in patrimoniul sau;

c) organizeaza cercetarea stiinfificd a bunurilor din colectiile sale gi realizeaza cataloage si
repertorii de colectii;

d} asigurd conservarea, restaurarea, depozitarea, circuitului i valorificarea stiintifica si
expozitionala a bunurilor conform normelor specifice;

e) organizeaza expoziii de baza permanente, temporare gi asigurd aciualizarea periodica
a expozitiilor de baza,

f} valorifica patrimoniul muzeal si rezultatele cercetdrii stiintifice prin sesiuni de comunicar,
simpozioane, colocvii, ghidaje tematice, matinee si seri muzeale, prin realizarea de filme
documentare, articole de prezentare Tn presa scrisd, audio gi video, precum $i prin alte
forme;

g} alcdtuieste programe ce cuprind: organizarea evenimentului cultural de tip expozitie,
organizarea de sesiuni stiintifice si simpozioane cu scopul cercetarii si valorificrii gtiinfifice
a creatiei plastice contemporane romanesti, organizarea de evenimente culturale n tara g
straingtate cu scopul de a propaga cultura contemporand roméneasca in lume, precum §i
programe speciale de coeziune a artelor prin micra-spectacole interdisciplinare;

h) realizeazi programe cu publicul prin conferinte i comunicarn cu mass-media, asigura
accesu! publicului printr-un orar adecvat de funclionare, oferd informatii despre colectiile si
servicile muzeului;

) asigurd utilizarea bunwrilor culturale prin programe de valorificare a patrimoniuiui, prin
expoziti permanente si temporare, ca si prin alte aclivitdli conexe, publicarea de cronici
plastice sau studii stiinfifice, catalcage de specialitate.

Art. 12. Muzeul asigurd asistenid de specialitate pentru alte muzee din judef case
memoriale, colectii satesti, scolare, ori particulare, privind normele de conservare $i
paAstrare a bunurilor de patrimaoniu si realizeaza valorificarea gtiintificd a obiectelor din
colectiile respective;

Art. 13. Muzeul mentine contaciul permanent cu mediile de informare, cu societa,
fundatii, organisme culturale, unitdli de invatamant, organisme §i foruri intemationale
peniru prezentarea st valorificarea patrimoniului.

Art. 14. Prin sectile 5i compartimentele de restaurare — conservare, foto, video, desen,
muzeul poate realiza copii dupd bunuri muzeale sau poate presta servicii de specialitate
pentru persoane fizice sau juridice, in conditiile prevederiior legale.

Art. 15. Muzeul poate organiza programe de studiu si practicd pentru elevi, student|,
doctoranzi, tineri specialigti in formare sau profesori din tard sau din straindtate, prin
colaborare cu unitdtile de invaiAmant, cercetare i perfectionare a cadrelor.

le: cataloage, pliante,
icare a colectiitor catre

CAPITOLUL Ill [CENFORM 7
Structura organizatorici a muzeului QRIGIN/

Art. 16. {1) Muzeul de Artd Vizuatd Galafi, esle structurat conform organigr:
statutului de functii aprobate prin hotarare de catre Consiliul Judetului Galati.
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(2} Structura organizatorica
- Consiliul de administratie?
- Consiliul stiintific;

- Manager;

- Director adjunct (econornic);

- Compartimeniul activitate muzesografica;

- Campariimentul documentare, relatii publice;

- Compartimentul informatica;

- Compartimentul de intrefinere si supraveghere.
- Serviciul financiar-contabilitate-personat adminisirativ gi secretariat,

(2) Subordonarea compartimentelor rezulta din organigrama institutiei.

(3) Crganigrama muzeului, statul de funciii si numarul de persanal se aprobé prin Hotarare
a Consiliului Judefului Galaii.

Art. 17. (1) Personalu! de specialitate este format din specialigti cu studii supericare gi
madii, ale caror functii de executie, grade si trepte sunt stabilite potrivit statului de functii.
(2) Adribuiiile perscnalului se stabilesc in conformitate cu figele postului, personalul angajat
trebuind s& Tndeplineascé criteriile de competentd si pregétire profesionald specifica,
stabilite de legislatia in vigoare.

(3) Ocuparea posturilor, se face numai prin concurs, organizat in condiiile legii.

{4) Absolventii de studii superioare sau medii incadrali in muzeu pe functii de speciaiitate
vor urma cursuri de formare §i atestare ca muzeografi, conservatori, restauratori, potrivit
postului ocupat, prin Centrul pentru Formare, Educatie Permanentad si Management Tn
Domeniul Culturii Bucuresti.

Art. 18. Managerul este numit de Consiliul Judefului Galati, conform prevederilor legale.
Art. 19. Activitatea muzeului este coordonata de Manager si Cansiliul de administratie.
Art. 20. (1) Consiliul de administratie este un organ colectiv de conducere, cu rol
deliberativ, numit, la propunerea managerului Muzeului, prin Hotardrea Consiliului
Judetului Galati.

(23 Consiliul de administratie este format din sapte membri: manager, director adjunct
(economic), trei reprezentanti ai institutiei desemnati de citre manager si doi reprezentanti
ai Consiliului Judetului Galaii. Consiliul de Administratie are un secrstar, numit prin decizie
de catre director.

(3) Consiliul de Administratie se intruneste o dat la 6 luni, in gedinte ordinare, sau ori de
cate ori este necesar, in sedinje extracrdinare, convocarea fiind facut3 de director sau de
cel putin 1/3 din membrii Consiliului.

(4) Sedintele Consiliului de Administratie se pot tine Tn prezenta a cel putin jumatate plus
unu din numarul membrilor sai.

(5) Procesele verbale ale sedintelor se consemneazi intr-un registru special de cdtre
secretar, si sunt semnate de toli membrii Consiliului de Administratie prezentl.

Art. 24. (1) Consiliul stiinfific este un organism cu roi consultaiiv, ai carui membrii sunt
numiti prin decizia managerului.

(2) Consiliul Stiintific este format din 7 salariati din cadrul compartimentului activitate
muzeografica, precum gi alfi specialisti din afara acestui compartiment, care nu sunt
salariati ai institutiei.

(3) Consiliul Stiintific se intrunesgte In gedinte ordinare odata la 6 luni si ori de cate ori este
nevoie.

A0k
Muzeu}u'/éstefh
L

CAPITOLUL IV CONFORM
Atributiile organismelor colective ale muzeului LORIGINAL

Art. 22, Consiliul de administrafie, este un organism colectiv de conducere, care are
urmatoarele atributii principale:

a) dezbate si aprobd proiectul bugetului de venituri si chelivieli al Muzeului de Arta
Vizuaia, il supune aprobaiii Consiliul Judetului Galati si urmareste executia acestuia;
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b) p&na in luna decembrie; dezbhté §i/§p?o 4 proietle
¢) aproba rapoartele aiuale de evatliare d activiiat
acestuia, conform ndrmelor si standardelot Tn dpiyie

Judeteani pent;? ultura $i Pajrimoniul pationallGalath

e) dezbate si hotérdste asupra-contestatiilor depuse™de 53 %a‘ﬁ, referitcare la calificative
sau sarcini;

f} analizeaza activitatea in vederea promovérii, premierii salariafilor;

g) analizeazé §i avizeaz3 orice propuneri, memorii, materiale primite din partea salariatilor
si care se referd la corditiile generale de administrare si funciionare a instilufier;

h) avizeaza Regulamentul intern al instifutiei.

Art. 23. Consiliuf $tiintific are urmatoarele atributji:

a) propune teme, direclii i programe de cercetare;

b) dezbate si avizeazd programele anuale si de perspectiva, de cercetare stiiniifica ale
muzeului;

c) controleazé activitatea de cercetare stiiniifica a personalului de specialitate din muzeu si
a colaboratorilor,

d) analizeaza i avizeaza lucrdrile de cercetare elaborate de specialigti muzeului si de
citre colaboratori, atat Th cadrul programului de cercetare, cat $i Th cadrul unor cantracte
de colaborare;

e) avizeaza tematica si continutul specific al tuturor manifestdrilor stiintifice;

f) analizeazi si aproba publicatiile stiintifice elaborate sau coordonate de muzeu;

g) organizeaza sesiuni de comuniciri si rapoarte, caloevii, simpozioane stiintifice in cadrul
muzeului, inclusiv cu participarea altor specialisti;

h} avizeaza solicitarile specialigtiior privind acordarea de burse, participarea la manifestari
stiintifice Tn tard sau in stréindtate, care implici o sustinere materiald din partea muzeulu;
i) stabileste i mentine legatura cu fondurile stiintifice din domeniu;

j) indeplineste arice alte atributii de natura s& asigure buna desfagurare a activitafii de
cercetare stiintifica din cadrul muzeului.

CAPITOLUL V
Atributiile conducerii muzeului

Art. 24. Managerul asigurd conducerea curentd a muzeului $i are urméatoarele atributii
principale:

a) reprezintd muzeul Tn relatile cu Consiliul Judetului Galafi, cu Ministerul Culturii i cu
terti.

h) angajeazi muzeul prin semnatura sa In relafii cu terti in limitele stabilite prin actele
normative in vigoare, fiind ordonator de credite;

¢) angajeazd, sanclioneazd, promoveazé si desface contractul individual de munca,
conform cerintelor §i cu respectarca legislatiei in materie, personalul muzeului,
recompenseaza persenalul;

d) aprob& Regulamentul Intern, dupé ce a fost discutal in consiliul de administratie, i orice
alte norme privind disciplina tehnica, economicd, administrativa, ecologica, sanitard, P.S..,
L.T.M. etc.;

e) aprobi toate documentele financiar ~ contabile care necesita semnatura sa;

f) rdspunde in fata presedintelui Consiliului Judetului Galati pentru activitatea muzeului i
pentru indeplinirea programului propriu de management general al muzeului;

g) indrumd, controieaza si raspunde de ansamblul activitatii stiintifice, educative, culturale
si administrative din cadrul muzeuiur;

h) aprobé perfectionarea st specializarea personalului prin participare la cursuri specifice;
i) aprob# esalonarea concediilor legale ale personalului de cenducere si al personaly
de specialitate si de deservire la propunerea sefilor ierarhici; ST 2
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) Indeplineste crice alie apibuliide-cdire osganul iefaty

k) numeste membrii cogsiliului stiintific, .~/

) aproba sau respinjge cererea pentpd dpeptul la &
afara &i; ¢ (R
m) ia orice alte masuri pe care corisidera necesdi@ q,,,;_,_ esfasurare a activitatii
generale si specifice a fiecardi cémpartiment Tn paif&:; Uk, iele prevederilor fegale Tn
vigoare. { T

n) Tn exercitarea atributiilor sale, managerul emite decizii.

Art. 25 Directorul adjunct (economic) este angajat de manager Tnh conformitate cu
legislatia in vigoare, este subordonat acestuia gi are urmatoarele atributii principale:

a) exercity atributii prevazute de Legea Contabilitdi si de celelalte acte normative in
materie pentru functia de director adjunct (economic);

b) asigurd §i raspunde de buna organizare i desfagurare a activitdtii financiare a
muzeului, Tn conformitate cu dispoxzitiile legale aplicabile;

¢) Tntocmeste proiectul bugetului institutied;

d) organizeaza controlul gestionar at patrimoniului;

e) raspunde de legalitatea operafiunilor financiare;

f) organizeazi si raspunde de Intocmirea lucrérilor de planificare financiara;

q) asigura indeplinirea tuturor obligatiilor institutiilor catre bugetul statului, unitafi bancare
si terdi;

h) asigurd contabilitatea in cadrul institutiei, in conformitate cu dispozijile legale si asigura
efectuarea corectd si la timp a Tnregistrarilor gi inventarierilor de bunuri;

i) asigurd intocmirea in termen a bilanturilor contabile lunare, trimestriale si anuale;

j} angajeaza muzeul prin semndtura, aléturi de direclorul {managerul) institufiei, 'n toate
operatiunile economico — financiare;

k) rezolvd orice alte sarcini previzute in actele normative referitoare la  activitatea
financiar — contabila;,

) rispunde de arhiva financiar — contabila;

m) réspunde pentru adoptarea corespunzétoare a programelor informatice utilizate pentru
prelucrarea datelor financiar-contabile;

n) exercits si alte atributii stabilite de directorul muzeului, cu respectarea prevederilor legii,

o) asigurd dezvoltarea si implementarea codului de control intern managerial T cadrud
institutie:.

CAPITOLUL VI
Atributiile unitétilor structurale ale muzeului

Art. 26. Atributiile compartimentului activitate muzeografica:
a) organizarea expozitjilor si valorificarea patrimoniului

b) organizarea expozitiilor prin investigarea noilor arientdri si tendinfe in conceptia plastica
actuald a perscnalititilor reprezentative din arta contemporana romaneasca;

¢) realizarea de cataloage de expozitii, cataloage stiinifice, repertori §i phante, alte
publicatii ce insolesc manifestirile muzeale atét Tn institulii cat si in afara ei (tipografii),
dupd o analizé corectd din punct de vedere eccnomico — financiar cu conducerea
institutiei;

d) desfagurarea activitdtii de ghidaj in cadrul muzeului pentru orice categorie de public i
in afara muzeului pentru expozitile organizate de acesta;

€) conceperea si realizarea manifestarilor si evenimentelor culturale periodice
(simpozioane, seri muzeale, lectii de educatie estetica i istoria artei);

f) obligatia documentrii permanente T domeniul crealiei plastice contemporane, naticnala
si internationald, prin intermediul apariiilor editoriale de specialitate;

g) realizarea fiselor de evidenta analiticd (finerea acestora la zi) a cperelor de aria
patrimoniul muzeuiut;
h) urmérirea starii de sanétate a patrimeniului din expunere i depozitare, n baza
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trimestriale a condu
- depozitarea;
- microciimatul di

) participarsa, in baza planificarii serviciului, si vizarea prin semnatura a activilafii de
predare — primire a patrimoniului expus;
k) realizarea periodica de rapoarte de activitate cétre conducerea muzeului, referitoare la
modul de Tndeplinire a activitétilor cuprinse n planul de manifesiari al muzeului.
I} exercitd si alte atributii stabilite de conducerea muzeului, cu respectarea prevederilor
legii, si a decizilor emise de managerul institutiei.
Art. 27. Atributiile compartimentului documentare relatii publice:
a) culege si centralizeazd datele si propunerile destinate imbunataiidii activitatii muzeului;
b} asigur3 traducerea pentru vizitatorii aparfinand altor state;
¢) asigura traducerea textelor pentru tiparirea cataloagelor si a altor pliante, astfel incat
informatiile prezentate sa redea actul cu'tural la cel mai inalt nivel;
d) Tntocmeste si organizeaza distribuirea invitatilor pentru vemisarea expozitiilor
organizate atat in plan intern cat gi in plan extemn;
e) prezintd lunar directorului institutiei activiidtie compatibile cu activitatea muzeului
desfigurate in t&rile Uniunii Europene;
f} sesizeaza in scris conducerea muzeului asupra oricdrui fenomen care poate prejudicia
imaginea instituiei;
g) realizeaza materiale publiciiare, atunci cand organizatorul actiunii solicitd acest lucru;
h} executd toate obligatiile muzecgrafului de serviciu;
i) elaboreaza si supune spre aprobare in cadrul consiliului gtiingific politicile muzeului in
ceea ce privegte imaginea acestuia;
j) exercitd si alte atributii stabilite de conducersa muzeului, cu respectarea prevederilor
leqgii.
Art. 28. Atributiile compartimentului informaticd
{1) Compartimentul informatica Tsi exercitd atribufiile in urmatoarele domenii ale activitati
muzeului;
- foto;
- audio — video — film;
- informatica;
- multiplicare;
- arhiva, documeniare, biblicteca;
- editare, tiparire, imprimate pentru expozitii {cataloage, invitatii, pliante etc.).
(2) Atributiile privind activitatea financiar — contabila:
a) operarea de date In ceea ce priveste evidenta obisctelor de inventar si mijloace fixe atat
cantitativ cét si valoric;
b) executarea tuturor modificrilor in evidenfa materialelor de inventariere si curdtenie
avand la baza bonurile de consum;
c) intocmirea tuturor actelor necesare ntocmirii balantei de verificare lunar, a executiei
bugetare lunare si a balantei trimestriale;
d} intocmirea ordinelor de platd pentru achitarea citre furnizori a serviciilor executate
precum $i pentru procurarea de materiale, obiecte de inventar, mijlcace fixe etc., necesare
desfAsurarii activitafii si functionarii muzeului;

e) exploatarea programelor cu ajutorul calculatcrului gi a aparaturii tea'minale peniru

patrimoniului muzeului;
f) participarea la activitatea urmatoarelor comisii:
- comisia de inventariere pe linie administrativa;

F
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- comisia de inventarierge linie de pagsifoniv/ - /
- comisia de casare a muloacelor fi thjeriar ‘

g) exercita si alte atrlbu;u stabili 5 i n sfgéctarea prevederilor
legi.

(3) Atributiile privind activitat ;

a) pune la dispozifia utili ' Wiy .{eﬁiei' in limita privilegiilor
acestora);

b) colaboreazd cu muzecgrafii institutiei la fntocmirea machetelor sau cataloagelor
expozitilor organizate de acestia (fotografierea, prelucrarea gi tiparirea cataloagelor);

c) respectd requlile de securitate a accesului la echipamente ¢i date de care dispune
sistemul;

d) asigurd asisienta pentru utilizatori in rezolvarea sarcinilor de serviciu care implica
folosirea calculatoarelor;

e) salveaza periodic (iunar) si in situatii critice datele de lucru ale utilizatorilor, pastreaza
copiile de siguranta ale datelar salvate; restaureaza la nevoie datele salvate si Ti asisia pe
utilizatori in vederea recuperanii informadiilor,

f) prelucreaza datele necesare privind evidenta patrimoniului muzeulus;

) participé la activitatea urmatoarelor comisii:

- comisia de inventariere pe linie administrativa;

- comisia de inventariere pe linie de patrimoniu cultural,

- comisia de evaluare si casare a mijloaceloer fixe gi a obiectelar de inventar.

h) exercita si alte atributii stabilite de conducerea muzeului, cu respectarea prevederilor
legii.

Art. 29. Atributiile compartimentului de intretinere si supraveghere:

a) executd expunerea lucririlor in spatiile expozifionale conform indicatiilor muzeografulur,
b) executa si mentine curatenia in spajiile expoziionale repartizat;

c) executd curdienia cailor de acces in institutie, precum si a parcuiui expozifional,

d) participé ia preluarea de lucrdri de arta din alie locatji;

e) asigurd manipularea lucrarilor de arié gi ambalarea lor in diferite scopuri;

f) participa la realizarea expozitiilor;

g) participd la lucrari de amenajare a depozitelor de anta;

h) exercitd si alte atributii stabilfite de conducerea muzeului, cu respectarea prevederilor
leqii.

Art. 30. Atributiile serviciului contabilitate - personal — administrativ $i secretariat:
(1) Atributiile sefului serviciului sunt urmétoarele:

a) coordoneaza serviciul contabilitate — personal — administrativ $i secretariat;

b) asigur3 si raspunde de cheliuirea eficientd a fordurilor repartizate pentru activitdfile de
ntretinere si funclionare a institutiei;

¢} delegd la nivele ierarhice infericare, pentru activitdtile administrative si tehnice,
competente permanente sau pericdice;

d) raspunde de intocmirea balantelor de verificare si a bilantului contabil in termenii
previzuti de lege si de prezentarea spre verificare directorului adjunct (economic);

&) rﬁspunde de fundamentarea indicatorilor economico-financiari si intocmirea bugetului
de venituri si cheltuieli gi defalcarea lui pe trimestre;

f) asigurd analiza periodicad a rezultatelor financiare ale institutiei pe baza datelor din
bilantul contabil i propune masuri pentru cregterea veniturilor extrabugetare;

g) organizeszd si executd controlul financiar preventiv gi controlul gestionar de fond
asupra gospodariri mijloacelor materiale;

h) asigurd, prin mdsuri concrete, executia bugetara, efectuarea la termen gi cuantumu
stabilit a varsamintelor cuvenite bugetului de stat;

i) rispunde de controlul operatiunilor patrimoniale efectuate gi de realitatea acestora

j) raspunde, Tmpreund cu directorul adjunct (economic), de efectuarea inventarie
generale a patrimoniului conform legislatiei in vigoare, evaluarea concretd a elementel
patriimoniale pe baza inventarierilor efectuate si refleciarea acestora in bilanful contabil;
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raspundenlor acestora, -
m) organizeaz3 arhiva ﬂnanmar—contablla fn colaborare cu arhivarul institufjei;

n) colaboreaza, dupa caz, cu compartimentele din institutie, la identificarea cauzeior care
determind rezultatele negative in activitatea economico-financiard $i colabareaza la
stabilirea masurilor corespunzatoare;

a) angajeaza Muzeul prin semnatura, alaturi de directorul adjunct {economic) institutiei, in
toate operatiunile aconomico-financiare;

p) rezolva orice alte sarcini prevazute in actele normative referitoare la activitatea
financiar-contabila;

r) intocmeste cererile de alimentare cu fonduri in funciie de necesar;

s} asigurd si rdspunde de buna organizare si desfasurare a activitatii de personal,
financiar-contabile si administrative in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

t} asigurd conditi de angajare legald a platilor la oferta cea mai avantajoasd pentru
cheltuielile administrativ-gospodaresti si pentru programele culturale;

u) asigura utilizarea eficienta a echipamentelor de birou din dotare;

v) intocmeste devizele de cheltuieli pentru programele culturale din agenda institutiel,
dupa ce organizatorul respectivului program a realizat intreaga documentatie necesara;

x) raspunde de intccmirea darilor de seama statistice, personal, investitii culturale;

z) exercita si alte atributii stabilite de directorul muzeului si directorul adjunct, cu
respectarea prevederilor legii.

(2) Alte atributii specifice serviciului contabiiitate — persanal — administrativ gi secretariat:
a) organizeaza procesul administrativ pentru lucrarile de investiti, pentru activitatea de
aprovizionare (cu materiale de intretinere, chiecie de inventar), pentru activitatea de
reparare a utilajelor si instalatiilor;

b) raspunde de starea functionala a elementelor de securitate ale muzeului;

c) rdspunde de functionarea in parametrii normali a alimentarii cu energie electricd, de
functionarea iluminatului intern si a funcfionarii punctelor de alimentare a utilajelor precum
gi de functionarea iluminatului exterior;

d) urmareste incheierea contractelor de service (centrald termicd si centrala telefonica)
precumn si punerea acestora in derulare;

e) asigurd paza si proteciia cladirilor, a patrimoniului expus, a depozitelor, a activelor
corporale si necorporale ale instituliei, a obiectelor de inventar si mijloacelor fixe
depozitate si cele aflate Tn exploatare in cadrul muzeului;

f) participa la lucrarile de amenajare a depozitelor de lucréri de artd;

g) particip& la preluarea de lucrédri de aria din alte locati;

h) Raspunde de siguranta lucrarilor de artd pe timpul transportului in plan focal, national
sau international, impreuna cu delegatul care insoteste fransportul acestora;

i} participd |la manipularea lucririlor de artd, ambalarea si transpertul in alte locatii a
acestora,

j) asigura ntretinere curenta a cladirii muzeului;

k) asigura curitenia permanenta din jurul cladirii muzeuiu;

CAPITOLUL Vil
Comisiile de specialitate

Art. 31. Infiintarea, functionarea, componenta si atrioutile Comisiilor de ‘specialitate se
stabilesc prin dscizia managerului. Ele funciioneaza dupa regulamente proprii, elaborate
conforrm normelor legale in vigoare, avizate de Consiliul de Administratie gi, daca este



=

[ nn:qcm'rﬁﬁ"F

e s SECHI:_I'AHULJUDETULUF i
iy £ 2sedse 2014 rau Puges,
- MU

cazul, de Consiliul Stintifi€, st apr - : .~ _ >
Art. 32. Comisia d i : (€, Munctioneaza pgirivit

ui si reprezentanti

din cadrul Cansilivlui Judejului Gal

C
%

CAPITOLUL VII
Dispozitii finale

Art. 34. Muzeul define dreptul de reproducers prin diferite mijloace a obiectelor din muzeu,
in afara cazului in care posesorul dreptuiui de autor a impus o clauza restrictiva.

Art. 35 Patrimoniui Muzeului de Arta Galali este structurat pe urmatoarele coleci:

a) colectia pictura (pictura sevalet);

h) colectia grafica (desene, gravuri);

¢} colectia artd decorativa (tapiserie, ceramica, sticla, icoane);

d) coleciia sculpturd {lemn, piatra, metal);

&) Marimea unei colectii Tn cadrul muzeului, a fost slabiiitd de catre Consiliul Stiintific al
muzeului, in funciie de gradul si tipul fondurilor muzeale;

Art. 36. Pe baza si cu respectarea dispozifilor legale in vigoare si a prezentului
Regulament de Organizare si Functionare, managerul aprobd Regulameniul Intem, cu
avizuf Consiliului de Administraie.

Art. 37. (1) Prezentul Regulament poate fi modificat numai prin Hotarare a Consiliului
Judetului Galati.

(2) Managerul muzeului poate propune, motivat, Consiliului Judetului Galati, modificarea
Regulamentului de organizare si functionare a institutiei.
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